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„365 Orte, Land der Ideen“

„young companies“ gehört zu den Gewinnern im bundesweiten Wettbewerb

»365 Orte im Land der Ideen« für das Jahr 2008

Im Beisein von Bundespräsident Horst Köhler, Schirmherr der Initiative

»Deutschland - Land der Ideen«, wurden am 14. November 2007 in Berlin die

Gewinner der bundesweiten Wettbewerb »365 Orte im Land der Ideen«

vorgestellt. Unter ihnen befindet sich auch das STIC Strausberg mit seinem

Projekt „young companies – dein gründungstraining“. Das Projekt hat sich unter

mehr als 1.500 Bewerbern durchsetzen können. Im Rahmen des Wettbewerbs

wird sich „young companies“ im STIC in Strausberg am 06. März 2008 einer

breiten Öffentlichkeit präsentieren.

Das ostbrandenburgische Existenzgründungsprojekt „young companies“ begleitet

junge Arbeitslose auf dem Weg in die

Selbständigkeit und macht sie mit einem

speziellen Trainingsprogramm fit für die

Gründung eines eigenen Unternehmens.

In mehr als zwei Jahren durchliefen in den

Existenzgründerwerkstätten von „young

companies“ zwischen Frankfurt (Oder),

Strausberg, Eisenhüttenstadt und Prenzlau

278 junge Menschen das Projekt. Daraus

sind bis heute 159 kleine Unternehmen für

Ostbrandenburg entstanden.

Die jungen UnternehmerInnen sehen damit hier ihre weitere berufliche

Zukunftsperspektive. Somit ist das Programm auch ein Baustein gegen die

Abwanderung junger Menschen aus der Region.

Im Mittelpunkt der Präsentation werden am 06. März 2008 im STIC die

Gründerinnen und Gründer aus 2 ½ Jahren „young companies“ stehen.

Abb. Standorte von „young companies“



»Deutschland - Land der Ideen« ist die gemeinsame Standortinitiative der

Bundesregierung und der deutschen Wirtschaft, vertreten durch den

Bundesverband der Deutschen Industrie (BDI). Ziel der Initiative ist es, im In-

und Ausland ein Bild von Deutschland als innovatives, weltoffenes und

begeisterungsfähiges Land zu vermitteln.

Weitere Informationen: Thomas Seibt, Projektleiter „young companies“,
Tel. 03341 – 335 217
Fax. 03341 – 335 216
e-mail: t.seibt@young-companies.de
www.young-companies.de

mailto:t.seibt@young-companies.de


young companies - Gründungen machen Mut

Unternehmerpotential durch
Gründungstraining

Informationen zum Projekt

Damit die jungen Unternehmer gute Startbedingungen haben, werden sie durch

das Existenzgründungs-Training bei „young companies“ professionell auf ihre

Gründung vorbereit.

Die arbeitslosen Teilnehmer unter 28 Jahre

entwickeln aus ihrer Idee ein marktfähiges

Konzept, lernen wichtige kaufmännische

Grundlagen und bauen ihre Akquise- und

Netzwerkfähigkeiten aus. Sie bereiten in

Gruppen ihren Markteintritt vor und erfahren,

wie wichtig es ist, mit Feedback richtig

umzugehen.

Die GründerInnen werden dabei von erfahrenen Trainern und Coaches

unterstützt und beraten. Innerhalb des Gründungsprozess können sie die

Ressourcen einer mit modernen Büroarbeitsplätzen ausgestatteten

Gründerwerkstatt z.B. in Frankfurt (Oder) nutzen.

Darüber hinaus bietet das Projekt Unterstützung bei notwendigen Finanzierungen

für ihren Start und unterstützt mit Hilfe einer intensiven Öffentlichkeitsarbeit die

ersten Schritte der jungen Unternehmen.

Die gründliche Vorbereitung, die professionelle

Unterstützung beim Start und nicht zuletzt die

Kooperation der Gründer und Gründerinnen

untereinander erhöhen die Chance, dass die Gründung

ein Erfolg wird erheblich.

Um die Mittel im Programm möglichst effizient

einzusetzen, müssen sich die interessieren Teilnehmer

zunächst beim Projektteam bewerben. Dort werden

Idee, Persönlichkeit und das Umfeld geprüft.

Das Projekt „young companies“ wird vom Land Brandenburg und dem

Europäischen Sozialfonds sowie Sponsoren gefördert. Es kostet die

aufgenommenen Teilnehmer keinen Cent.

Weitere Informationen sowie Geschichten zu unseren GründerInnen finden Sie unter

www.young-companies.de


