Strausberg (MOZ) Das Existenzgriinderprojekt ,Young Com-
panies” feiert heute seinen flinften Geburtstag. Projektleiter
Thomas Seibt spricht von einer ,Erfolgsgeschichte”. Seit 2005
wurden mittlerweile fast 600 junge Griindungsinteressierte in
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Der fiinfte. Geburtstag des Pro-
jekts wird nicht der Letzte sein.
Gerade hat Thomas Seibt den Zu-
wendungsbescheid fiir eine For-
derung bis Ende 2011 bekommen.

Dariiber hinaus gab es vom Land'

Brandenburg bereits die Zusage,
dass bis 2013 Gelder zur Ver-
fiigung gestellt werden.
Die Griinderwerkstdtten mit
- Sitz im Strausberger STIC, in
Frankfurt (Oder) und seit 2006
auch in Eberswalde konnen eine
erfolgreiche Bilanz vorweisen.
Mehr als 570 junge Leute wur-
den seit 2005 durch,,Young Com-
panies* betreut. Daraus sind bis
heute iiber 340 neue und erfolgrei-
che Griindungen entstanden.
Thomas Seibt verweist auf die
Kontinuitét seines ,,deutschland-
weit einzigartigen Projekts*. In je-
dem Jahr liege die Zahl der Teil-
nehmer an den Kursen stabil bei
rund 120. Die Griinderquote liege
bei 65 bis 70 Prozent. Und mehr
als 80 Prozent der Jungunterneh-
mer blieben dann auch erfolgreich
im Geschift. Die ,, Verweilquote*
von Existenzgriindern, die nicht
in Projekten vorbereitet wurden,
liege deutlich darunter.
Manche der an den drei Stand-
orten begleiteten jungen Leute ha-
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340 neue Existenzen begleitet

Griinderprojekt ,,Young Companies” feiert heute seinen fiinften Geburtstag

Strausberg, Frankfurt (Oder) und Eberswalde betreut. Mehr als
die Halfte von ihnen hat sich auch wirklich selbststéndig ge-
macht. Und ein groBer Teil von diesen besteht nach wie vor

am Markt.

Findet womdglich bald Nachahmer: Marco Wieneckes Idee vom

4Fishhouse"-Bistro

]
ben inzwischen nicht nur fiir sich

Existenzen aufgebaut, sondern
auch andere in Lohn und Brot ge-
bracht. So berichtete Seibt von
Monique Reiter aus Biesenthal,
seinerzeit die 100. Griinderin aus
dem Projekt. Ihre Geschiiftsidee
waren im Jahr 2007 Tragetiicher
und -hilfen, inzwischen ergénzt
durch Kurse rund ums Kind. Die
Barnimerin, die selbst drei Kinder
hat, beschiftige mittlerweile fiinf
Mitarbeiter, berichtet Seibt.
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Noch nicht ganz so weit ist
Marco Wienecke aus Eberswalde.
In seinem ,Fishhouse* arbeitet
er mit zwei Kollegen zusammen.
Derzeit ist er im Gesprich mit In-
teressenten, die das Konzept als
Franchise-Idee {ibernechmen und
an anderen Orten solche Bistros
einrichten wollen. Ebenfalls aus
Young Companies hervorgegan-
gen ist 2006 das ,,Luxxus Fashion
Department* von Marlene Schef-
fel und Iskander Porodjuk, das

Anfang dieses Jahres auf der Fa-
shion Week in Bérlin einen Preis

* ‘gewann, Oderdie Betreiberinnen

des Kaffee Kirsche in Strausberg,
Podologin Susanne Streuling und
Felix Seeliger von Kolonne-Ost.

Einige erfolgreiche Starter be-
gleiten heute auch die Geburts-
tagsfeier. So iibernehmen Florian
Deja und Christian GroB von ,,Die
Schrippe® den Grill, Getrinke
kommen aus der ,,UndefinierBar*
von Nicolina Monahova und fiir
die Musik sorgt Matthias Miiller
von Vinylline Records. Doch es
soll nicht nur gefeiert werden. Mit
Anthony-James Owen hat Seibt
eine Kapazitit fiir einen Vortrag
zum Thema ,Guerilla-Marke-
ting* gewinnen konnen. Er soll
darstellen, wie man sich mit we-
nig Geld, aber einer einmaligen
Idee ins Blickfeld riickt. Zudem
biete der Tage Gelegenheit zum
Kniipfen von Kontakten.

Die néchsten Kurse bei Young
Companies beginnen iibrigens am
14. Juni. Laut Thomas Seibt sind
dafiir auch noch einige Platze frei.
Der Kreis der potenziellen Teil-
nehmer ist ab jetzt iibrigens etwas
groBer: Die Altersbegrenzung fiir
die Betreuung wurde auf 30 Jahre
angehoben.
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